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ESTADO DE SAO PAULO

DECRETO N2 2703, DE 30 DE SETEMBRO DE 1.993

Altera vencimentos, cria fungoes trabalhistas e aumenta nu

mero de vagas de outras, regidas pela CLT.

MESSIAS CANDIDO DA SILVA, Prefeito Municipal de Cajamar,Es

tado de Sao Paulo, no exercicio de suas atribuicoes legais,

DRECRET A:

Artigo 19 - Ficam alterados os vencimentos das funcoes tra

balhistas regidas pela Consolidacao das Leis do Trabalho, abaixo relacionadas ,

© com vigéqcia retroativa a 12 de setembro de 1.993:

Agente Adﬁinistrativo - de Cr$ 9.810,00 para Cr$ 14.000,00; Assessor Diretoria -
de Cr$ 41.780,00 para Cr$ 48.500,00; Assessor Planejamento Habitacao - de Cr$
35.910,00 para Cr$ 42.000,00; Assessor Planejamento Secretaria - de Cr$ 39.500,
00 para Cr$ 46.000,00; Assessor Organizacoes Métodos - de Cr$ 50.250,00 para Cr$
64.000,00; Assistente Social p/ Excepcional - 1/2 periodo - de Cr$ 18.470,00 pa
ra Cr$ 21.420,00; Assistente Técnico Administrativo - de Cr$ 26.690,00 para Cr$
28.000,00; Assistente Coordenacao — de Cr$ 31.040,00 para Cr$ 34.150,00; Auxili
ar Almoxarifado Farmacéutico - de Cr$ 12.090,00 para Cr$ 16.710,00; Auxiliar Pro
curadoria Juridica - de Cr$ 16.080,00 para Cr$ 22.250,00; Chefe Administrativo-
de Cr$ 13.200,00 para Cr$ 18.000,00; Chefé Enfermagem - de Cr$ 26.120,00 para
Cr$ 28.730,00; Chefe Marcenaria — de Cr$ 23.510,00 para Cr$ 25.870,00; Chefe O-
ficina Mecanica - de Cr$ 28.080,00 para Cr$ 30.890,00; Chefe Planejamento Servi

| cos Administrativos - de Cr$ 48.300,00 para Cr$ 80.000,00; Chefe Serralheria -

de Cr$ 28.080,00 para Cr$ 30.890,00; Chefe Servicos Funerarios-de Cr$ 24.170,00
para Cr$ 33.630,00; Chefe Servicos Materiais—de Cr$ 16.710,00 para Cr$ 20.000,00;
Chefe Setor Elétrico - de Cr$ 28.080,00 para Cr$ 30.890,00; Chefe Setor Hidrau-
lico - de Cr$ 23.510,00 para Cr$ 25.870,00; Chefe Setor Jardinagem - de Cr$
24.,170,00 para Cr$ 26.590,00; Chefe Setor Lubrificacao - de Cr$ 17.640,00 para
: Cr$ 19.410,00; Coordenador Assuntos Administrativos — de Cr$ 56.400,00 para Cr$
85.500,00; Coordenador Odontologico — de Cr$ 39.110,00 para Cr$ 43.000,00; Coor
denador Técnico Educacional -~ de Cr$ 35.340,00 para Cr$ 40.800,00; Dentista -~
de Cr$ 34.200,00 para Cr$ 37.600,00; Diretor Unidade Basica Saide - de Cr$
40.470,00 para Cr$ 44.800,00; Encarregado Almoxarifado -~ de Cr$ 24.000,00 para
Cr$ 27.000,00; Encarregado Setor Pintura — de Cr$ 15.060,00 para Cr$ 16.570,00;
| Encarregado Vigilancia Patrimonial - de Cr$ 10.650,00 para Cr$ 13.000,00; Esta-
giario Psicologia 1/2 perfodo - de Cr$ 17.400,00 para Cr$ 20.150,00; Fisiotera-
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ESTADO DE SAO PAULO

Decreto m@ 2703 - Fls. 02 - de 30/09/93: - (...Fisiotera)

peuta p/ Excepcional 1/2 perfodo - de Cr$ 18.470,00 para Cr$ 21.420,00; Fonoau-
diologo |p/ Excepcional 1/2 perfodo - de Cr$ 18.470,00 para Cr$ 21.420; Fotdgra-
fo - de |Cr$ 10.440,00 para Cr$ 14.000,00; Médico - de Cr$ 34.300,00 para Cr$
37.600,00; Mestre Obras - de Cr$ 18.290,00 para Cr$ 20.120,00; Pedagogo - de Cr$
27.030,60 para Cr$ 31.300,00; Professor Educacao Fisica p/ Excepcional 1/2 perio
do — de |Cr$ 18.470,00 para Cr$ 21.420,00; Professor p/ Excepcional Nivel II -de
Cr$ 16.%30,00 para Cr$ 19.000,00; Professor p/ Excepcional Nivel III - de Cr$
l8.470,dO para Cr$ 21.420,00; Psicologo p/ Excepcional 1/2 perfodo - de Cr$
18.470,60 para Cr$ 21.420,00; Secretaria Executiva Especializada ~ de Cr$......
39.500,60 para Cr$ 46.000,00; Supervisor Obras - de Cr$ 20.900,00 para Cr$.....
22.990,00; Técnico Nutricao Escolar — de Cr$ 31.050,00 para Cr$ 34.150,00; Vi-
gla - de Cr$ 8.700,00 para Cr$ 10.950,00.

Artigo 29 - Ficam criadas, para integrar o Quadro de Pesso
al, regido pela Consolidacao das Leis do Trabalho, as seguintes categorias pro-
fissionais, com respectivos vencimentos e numero de vagas, com vigencia retroa-
tiva a 192 de setembro de 1.993:

Horticu}tor ~ Cr$ 9.210,00, com 05 vagas; Telefonista "A" - Cr$ 13.100,00, com
02 vagas; Telefonista "B" - Cr$ 16.600,00, com 02 vagas; Recepcionista Hospita-
lar - Cr$ 12.000,00, com 03 vagas.

Artigo 32 - Ficam alterados os vencimentos das funcoes tra
balhistas regidas pela Consolidacao das Leis do Trabalho, abaixo relacionadas ,
com vigencia a partir de 12 de outubro de 1.993:
Assistente Social - de Cr$ 40.680,00 para Cr$ 48.800,00; Chefe Divisao Tributa-
cao - de Cr$ 54.760,00 para Cr$ 86.000,00.

Artigo 49 - Ficam criadas, para integrar o Quadro de Pesso
‘al, regido pela Consolidagao das Leis do Trabalho, as seguintes categorias pro-
fissionais, com respectivos vencimentos e numero de vagas, com vigeéncia a par—
tir de 19 de outubro de 1.993:

Auxiliar Convenio INSS - Cr$ 28.000,00, com 02 vagas, Auxiliar Convéenio Ministe
rio Trabalho - Cr$ 26.000,00, com 02 vagas; Auxiliar Limpeza‘~ Cr$ 17.600,00 ,

com 50 vagas; Auxiliar Servicos Sociais -~ Cr$ 26.000,00, com 10 vagas; Chefe Di
~vlsao Bromogéo Social ~ Cr$ 75.050,00, com 04 vagas; Monitor Artesanato - Cr$
21.000,00, com 02 vagas; Supervisor Administrativo - Cr$ 35.000,00, com 02 vagas;
Supervisor Convenios - Cr$ 35.000,00, com 02 vagas; Supervisor Servicos Sociails-

Cr$ 57.270,00, com 02 vagas.

Artigo 52 - As despesas decorrentes da execucao deste Decre
t7 correrao por conta de dotacOes proprias do orcamento vigente.
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Decreto n@ 2703 - de 30/09/93 - Fls. 03

Decreto entrara em vigor na data de sua pu

blicacao, revogadas as dispokigﬁes em contrdario.

Prefeitura Municipal de Cajamar, 30 de setembro de 1.993.

MESST &Qﬁ) DA SILVA

reféito Municipal

Publicado e registrado nesta Diretoria na data supra.

DN lg.
MILTON MANOEL S SANTOS

Diretor de Administracao em exercicio




